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 ــميلو البحث الع التعلیم العالــيوزارة 

 دوف  ـي تنـعي علي كافــز الجامـــركـالم

 الأمــــــــــانــة العــــــــامــة 
 مصلحة النشاطات الثقـافیة والریــاضیة 

 
 

 

 

 

 

  مساءا ) 15:00( الثالثة  الساعة   وع��   الواحد والعشرون من شهر نوفم�� من عام ألف�ن وثلاثة وعشرون  بتار�خ  

برئاسة السيد مدير المركز ا�جام�� ع�� �ا�� تندوف ،ا�عقد اجتماع بقاعة  الاجتماعات بالمركز ا�جام�� تندوف 

 و�حضور السادة :  ال��وفيسور �عقو�ي بلعباس

 .ا�جام��الأم�ن العام للمركز مصطفى ،  حمودة السيد : -

 مدير معهد ا�حقوق والعلوم السياسية .  ب�حاج ب�خ�� ،السيد :  -

 مدير معهد العلوم الاقتصادية  العلوم التجار�ة وعلوم التسي�� . بد مختار ،بن عاالسيد : -  

 .  عهد اللغة والأدب العر�ي لم  ةبالنياب مدير جعفري مبارك ،السيد : -  

 . الم�لف بالعلاقة مع الشر�ك الاجتما��حمدينة عمر ،السيد : -   

 . يةضوالنشاطات الثقافية والر�ا نائب مدير المستخدم�ن والت�و�نحمودة محمد ع�� ،السيد : -

 . رئيس مص�حة النشاطات الثقافية والر�اضيةشالا إبراهيم ،السيد : -

  .م�لف بالنشاطات)ONSE(ممثل الأم�ن الولائي للمنظمة الوطنية للتضامن الطلا�ي باحني�ي عبد ا�حليم ،: الطالب -

 . بالمركز ا�جام��  )ONEA(الأم�ن الولائي للمنظمة الوطنية للتضامن الطلا�ي حبي�� محمد ،: الطالب -

 .بالمركز ا�جام�� )ONEA( للتضامن الطلا�يلمنظمة الوطنية اعضو منخرط �� عثمان ، سو�د أحمد: الطالب  -

 الغائبون �عذر :

 المدير المساعد للدراسات �� التدرج  والت�و�ن المتواصل والشهادات .فردي حماد ،السيد : -

 مع التنظیمات الطلابیة  02محضر إجتماع رقم 
 21/11/2023المنعقد 



 عذر : بدون   الغائبون 

 مدير معهد العلوم والتكنولوجيا.  ، طال�� عبد الكر�م السيد :  -  

 .     )LNEA(رئيس المكتب الولائي للرابطة الوطنية للطلبة ا�جزائر��ن بالمركز ا�جام��يحياوي مصطفى  السيد : -

�عد ال�لمة ال��حيبية  للسيد مدير المركز ا�جام��  با�حضور ، وال�ي ذكر ف��ا بإرساء تقليد تفضيل أسلوب  

الا�شغالات المطروحة ع�� مستوى المركز  من طرف  ا�حوار مع الشر�اء الاجتماعي�ن كسبيل لتذليل و معا�جة جميع 

مذكرا بضرورة التقيد بالاح��ام المتبادل ب�ن الشر�اء الاجتماعي�ن ، خاصة إح��ام مواعيد اللقاءات و  هؤلاء ،

 تم التطرق مباشرة إ�� النقطة الوحيدة المدرجة �� جدول الأعمال و�� :  الاجتماعات ال�ي �عقد �� هذا الشأن ، �عد ذلك 

 طرح ا�شغالات الطلبة . -

   : أحيلت ال�لمة مباشرة  إ��  ممث�� الطلبة من أجل طرح إ�شغالا��م وال�ي تمثلت �� النقاط التالية 

 : ع�� المستوى البيداغو�� •

 � غرار أجهزة العرض .العتاد ع� ��  نقص  -

 طرح إستفسار حول إم�انية إستفادة الطلبة من منحة ال��بصات الميدانية   -

 بالنسبة للهيا�ل :   •

 ��جيل نقص حاد �� المياه ع�� مستوى دورات المياه. -

 بالنسبة ل�حياة الطلابية  :  •

 . غياب مشاركة المركز ا�جام�� �� النشاطات الثقافية والر�اضية والعلمية -

 . فتح نوادي ر�اضية دائمة -

 ا�جهو�ة والوطنية ).خلق فر�ق ر�ا��ي كفؤ يمكن لھ أن يمثل المركز ا�جام�� خارج الولاية (البطولات والتصفيات -

  السيد مدير المركز ا�جام�� كماي�� :  رد �ان  الاستماع ل�افة الا�شغالات المطروحة  �عد 

 :  البيداغو��  ل�جانببالنسبة  •

اقتناء �عض الأجهزة ، كما أن هناك إل��ام من طرف الإدارة بضمان  أشار المدير إ�� أن هناك عملية شرع ف��ا من أجل -

 الصيانة المستمرة للأجهزة . 

بخصوص منحة ال��بص فلقد أشار المدير إ�� أ��ا موجودة و تمنح وفق نص ينظمها ، وكذا حسب الاعتمادات المالية  -

 .  ،ووفق دف�� شروط محدد ،كما أن هذه الاعتمادات توزع بالتساوي ب�ن المعاهد وكذا الطلبة  الممنوحة

 مسـألة نقص المياه ع�� مستوى دورات المياه :  •

، و�النسبة لتنظيفها  أكد السيد المدير أن هناك عمل قد شرع فيھ من أجل تأم�ن وصول المياه و توفرها ��ذه الدورات -

 و صيان��ا أشار المدير إ�� إم�انية التعاقد مع مؤسسات متخصصة �� هذا ا�جال .



،وطلب ��ذه بالنسبة ل�حياة الطلابية : أشار السيد المدير أنھ يجب خلق جو من النشاطات داخل ا�حرم ا�جام��  •

 المناسبة من التنظيمات الطلابية المعتمدة بالمركز الانخراط �� هذا المس�� . 

أكد السيد المدير أن المبادرة �� هذا الاطار يجب أن ت�ون من الطلبة  وعلمية دائمة حيث   و�النسبة �خلق نوادي ر�اضية

 أنفسهم، وهذا ما أكد عليھ  الم�لف بالشر�ك الاجتما��  و رئيس مص�حة النشاطات الثقافية والر�اضية بالمركز . 

  ذكر السيد المدير بالإطار التشاوري الذي تم إرسائھ و المتمثل �� عقد لقاءات دور�ة ، �شاور�ة تدرس و�� ا�ختام

العامة والمدراء المساعدي�ن ف��ا المشا�ل البيداغوجية و الإدار�ة ، سواء ع�� مستوى المعاهد أو ع�� مستوى الأمانة 

، أو ع�� مستوى إدارة المركز ا�جام��  مع تتو�ج هذه اللقاءات بمحاضر رسمية يتم ف��ا تدو�ن ما أنجز و ماتبقى  

 حسب المستو�ات ، وت�ون إطار للتواصل فيما ب�ن الطلبة و الأساتذة والإدارة . 

ــــور  ــــادة ا�حضـــــــ ــــكره و إمتنانھ للســـــــ ــــيد المدير شـــــــ �عد التطرق �جمل النقاط ال�ي تم تدوالها �� الاجتماع ، قدم الســـــــ

ــاهمت �شـــــــــ�ل كب�� �� نقل ا�شـــــــــغالات الطلبة   ــ��م المفيدة وال�ي ســـــــ ولممث�� التنظيمات الطلابية  ع�� تفاعلهم و مناقشـــــــ

ـــــورة ا�حقيقية لمطالب هاتھ ا ـــــؤو�� الإدارة �� الصـــــــ ــع مســـــــ ـــ ــاعة الرا�عة و  ووضـــــــ ـــ ــة ع�� الســـــــ ـــ لفئة ، ومن ثم رفعت ا�جلســـــــ

 النصف من نفس اليوم .

 ر ــــــــــــــــــــــديـــــــــــــــــــالم
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