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 الجمھوریة الجزائریة الدیمقراطیة الشعبیة
RÉPUBLIQUE ALGÉRIENNE DÉMOCRATIQUE ET POPULAIRE 

Ministère de l’enseignement Supérieur          et 
de la recherche scientifique 
Centre universitaire Ali Kafi de Tindouf 

                  La direction  

 ميـــــــالعلو البحث  يــالتعلیم العال وزارة
تندوف  علي كافي المركز الجامعي  

ةــــالمدیری  
 

 

 مجلس المدیریة الموسع لرؤساء المصالح اعر اجتمــــمحض

 
انية الثة في حدود الساع وعشرون و وث��ثة عشر من شهر جويلية من عام ألفين الثامنفي         

 يدالس برئاسةتندوف  انعقد اجتماع بقاعـة ا��جتماعـات بالمركز الجامعــي ) مساءا14:30( ونصف

 :لسادةاكل من  بحضورالبروفيسور يعقوبي بلعباس وتندوف علي كافي  الجامعي مدير المركز

 الأمین العام للمركز،                     مصطفىحمودة  .1
  والشھادات،المتواصل  التدرج والتكوینالمدیر المساعد للدراسات في                       حماد فردي  .2
        مدیر مساعد مكلف بما بعد التدرج والبحث العلمي والعلاقات الخارجیة             عبد الكریم  بن منصور .3
  والتكنولوجیا، معھد العلوممدیر                        حامي خلیفة .4
 ،مدیر معھد اللغة والادب العربي                       كریفار محمود  .5
 معھد الحقوق،مدیر                         بلحاج بلخیر .6
 ،رئیس قسم الحقوق            لعیدي عبد القادر  .7
 ،رئیس مصلحة التكوین وتحسین المستوى وتجدید المعلومات           علالي عیشانة  .8
 ،رئیسیة لوحدة الطب الوقائي الجامعيطبیبة                 لیلى   محمدي .9

 ،مدیرة المكتبة المركزیة             تیاح نعیمة .10
 ،مسؤول مركز الانظمة وشبكات الاعلام الالي والتعلیم عن بعد          بریك سكینة .11
 مسؤول البھو التكنولوجي           بوھي عبد الجلیل .12

 
 : بعذر لغائبونا

 عبد اللھ     المدیر المساعد للتنمیة والاستشراف حمادینة -1
 بو عبد القادر       رئیس المركز المكثف للغات ن -2
 السالمي صدام حسین  مسؤول مركز السمعي البصري -3
 دن أحمد             مدیر دار المقاولاتیة -4

 
 :بدون عذر الغائبون

 مختار بن عابد      مدیر معھد الاقتصاد والعلوم التجاریة وعلوم التسییر -
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ھم ھذا الأخیر أ واستعراض وإدارياستھل السید مدیر المركز الاجتماع بكلمة ترحیبیة بالحضور كطاقم بیداغوجي  -
لمدرجة ا ومذكرا بالنقط نقاط الاجتماع مشیرا إلى ضرورة التعاون بین جمیع من یتولى مسؤولیة داخل المركز الجامعي

  اللقاء:بجدول الأعمال الخاص بھذا 
 التعارف *1
 .2022/2023تقییم نھایة السنة الجامعیة * 2
 .2023/2024تحضیر للدخول الجامعي * 3
 .13/08/2023متابعة عملیة التوظیف وفق برنامج الوزارة الوصیة قبل تاریخ *4
 متفرقات.* 5

 

 2022/2023تقییم نھایة السنة الجامعیة  - )2
قدم  والذيمنح الكلمة للسيد نائب المدير المكلف بالدراسات تم في هذا الخصوص *   

المداو��ت قد تمت على مستوى جميع  أنحول نهاية الموسم الجامعي مبينا  إحصائيات

ي هذه وف ا��قتصادية،ى واحد وهو السنة الثانية ماستر، بمعهد العلوم التخصصات ماعدا مستو

السيد نائب المدير انه قد طلب تقرير بهذه الحالة من السيد مدير معهد العلوم  أشارالنقطة 

المداو��ت  إجراءعدم  ��سبابا��قتصادية في انتظار الرد على ذلك بموجب تقرير مفصل 

 .بالنسبة لهذا المستوى

ة بهناك طلبة على مستوى السنة الثانية ماستر بالنس أن إلىالسيد نائب المدير  أشاركما *  

 بداية دورة ثانية إطارمناقشاتهم في  ��تماملبعض التخصصات سيتم تحديد رزنامة خاصة لهم 

 شهر سبتمبر

زارة الو أوصتالتسجيل فالعملية انطلقت رقميا كما  إعادةفيما يخص مباشرة عملية  أيضا* 

فان العملية منطلقة  %80ماستر بنسبة  ا��ولىفيما يخص التسجي��ت للسنة  الوصية، أما

 السيد مدير المركز الجامعي أوصى به  وهذا ماوفق محضر رسمي  وستسير

  ظيم النقاشات السنوية النهائية (جولة للتحدث حول التقدم والمنجزات)تن*

 

 )ستروالما بليسانستسليم الشهادات (جولة للتحدث حول ا��حصائيات الخاصة *

 التسجيل ابتداء من فتح هذه العملية الى غاية اختتامها.الحرص على متابعة عملية إعادة  * 

 ومحاولة تجنب خرق هذا ا��خير. احترام الجدول الزمني البيداغوجيالحض على  *

كحوصلة لما تقدم فان الشهادات في جميع المستويات المعنية بالتخرج قد تمت ماعدا  وعليه* 

القدماء  تسجيل الطلبة إعادةعملية  يضاأ اقتصادية،ثانية ماستر تخصص علوم مستوى السنة ال

 ومتقدمة.فان العملية متواصلة 
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 2023/2024التحضیر للدخول الجامعي -)3
  

تح هذا الخصوص يجب ف وفيق عملية تسجيل الناجحين الجدد بالبكالوريا فيما يخص انط�� *   

ة المؤسس وفضاءاتمفتوحة لفائدة حاملي شهادة البكالوريا قصد تعريفهم بمكونات  أيام

ارة الوصية على ضرورة توفير الوز  أكدتهنا  البكالورياحاملي شهادة  وتوجيهالجامعية مع شرح 

 ��ميناالعملية بالكامل و هذا وفق تعليمة السيد  رقمنةعلى  التأكيدت خاصة مع ضرورة فضاءا

 للوزارة.العام 

ه تم تخصيص فضاء لهذ السيد نائب المدير المكلف بالدراسات انه أشار* و في هذا الخصوص 

مؤطرين لجميع التخصصات المتاحة  أساتذةالعملية على مستوى المركز الجامعي مع توفير 

 التقني للعملية التأطيرتم توفير  ابالمركز، كم

هذه العملية  ��نجاحالمدير على ضرورة توفير كل الوسائل  السيد* و في هذا الخصوص شدد 

بغية تمكين حاملي شهادة البكالوريا الجدد من التوجيه الحسن قصد استقطاب اكبر عدد ممكن 

 من الطلبة للتسجيل بالمركز الجامعي علي كافي تندوف

 ما��يايتم تعويض مالي لجميع الفاعلين في عملية  أنالسيد المدير على ضرورة  أكد* كما 

 البكالوريا الجددالمفتوحة لمرافقة حاملي شهادة 

توجيهاته للسيد نائب المدير بضرورة توفير  أسدىلهذه العملية فان السيد المدير  وكحوصلة* 

 19/07/2023بداية من  ا��وليةلمتابعة عملية التسجي��ت بداية من التسجي��ت  ا��مكانياتكل 

 05/09/2023غاية نهاية التسجي��ت النهائية بتاريخ  إلى

لمدير على ضرورة متابعة البرنامج الخاص بتدعيم اللغة ا��نجليزية للطلبة السيد ا أكدكما  *

 الجدد

 التدريس وبرامجالتوزيع الزمني للمقاييس  أنمن قبل مدراء المعاهد على  التأكيدتم  كما *

 2023/2024تحسبا للدخول الجامعي  تم تحضيرهاقد توزيع القاعات  وكذلك

المتعاقدين  ا��ساتذةضرورة تقليص عدد  علىالسيد المدير كما تم التأكيد من طرف * 

لحرص ابما يتوافق والمعيار العام التناسبي بين عدد إجمالي التأطير وعدد الطلبة و والمؤقتين

 اتذةا��سضرورة تشجيع  عالقانونية مالدائمين لساعاتهم  ا��ساتذةكل اسناد واستيفاء  على

يكون  المؤقتين با��ساتذةفان ا��تجاه ل��ستعانة  وعليه إضافيةالدائمين على تدريس ساعات 

اسة راسات مكلفة بدر نائب المدير المكلف بالد تحت مسؤولية السيدعلى لجنة تنسيق  بناء

 .الدائمين لساعاتهم القانونية ا��ساتذةفاء جميع ي��ست إحصائياتعلى  الملفات بناء
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 بالنسبةو ل��ساتذةبالنسبة  با��نجليزيةالسيد المدير على ضرورة تشجيع التدريس  أكدكما  *

من  البوالط ا��ستاذ وتمكينتماشيا مع التعليمة العامة للوزارة الوصية لتدعيم  وهذاللطلبة 

 اللغة ا��نجليزية 

ضرورة السيد المدير على  د, أك2023/2024لما تم تداوله حول الدخول الجامعي  وكحوصلة *

 مباشرة النشاطات التالية:

 معالجة الحا��ت الخاصة -             
 التسجيل للطلبة القدامى إعادة -             

 المتأخرةالمداو��ت  إتمام -             
  المتأخرةالمناقشات  إتمام -            
 تشكيل لجان التوجيه  -            

 .والموظفين ا��ساتذةافتتاح السنة الجامعية لتكريم التحضير لحفل  -            
 إعداد استعمال الزمن لكل المستويات. -            
 2023-09-10في بداية الدروس  -            

 بداية العام الجديد رزنامة ��عداد للدراسات مديرالنائب تكليف  -             
 الجدد: الأساتذةعملیة توظیف  -)4

-13السيد المدير على ضرورة ا��نتهاء من هذه العملية قبل تاريخ  أكدفي هذا الخصوص  *   

08-2023 

لدى  إيداعهالخاص بالتوظيف سيتم مقرر  أنالعام  ا��مينالسيد  أكدهذا السياق  وفي *   

 20/07/2023مديرية الوظيف العمومي يوم الخميس 

ن م ا��رضية الرقميةبداية معالجة الملفات الخاصة بالتوظيف على منصة  الثانية:* المرحلة   

 20/07/2023غاية  إلى 17/07/2023المكلفين بذلك بداية من تاريخ  ا��ساتذةقبل 

 إرسال 23/07/2023كما يتم في ذات التاريخ  اليوم،تائج دراسة الملفات في ذات تنشر ن -   

غاية  إلى 24/07/2023لدراسة الطعون بداية من  آجالنفتح  اللمترشحين، كم ا��ستدعاء

28/07/2023 

 30/7/2023دراسة الطعون عند ا��قتضاء برمجت ليوم ا��حد  *

 10/08/2023تنظيم المقابلة بتاريخ  *

 12/8/2023تنشر النتائج النهائية يوم السبت  *
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 متفرقات: -)5

وزارة  فاتحت اشر التعليمية وا��كاديمية المبتكرة،  لمشاريعلتم استعراض الوضع الحالي *    

 التعليم العالي والبحث العلمي.

من قبل الوزارة في بداية السنة   تم مناقشة التقدم المحرز في المشاريع التي تم إط��قها*    

2022/:2023 

  مؤسسة ناشئةمؤسسة ناشئ -شهادة جامعية  للحصول على مذكرة تخرج(Startup) 

 1275وتطبيق القرار 

  رقمنة لا��ستراتيجي ل تنفيذ المخطط(SDN) 

   اللغة ا��نجليزية في التعليم والتكوين مالاستعتعزيز 

 إرساء التعليم عن بعد (EAD) 

  ترقية مرئية و تصنيف مؤسسات التعليم العالي و البحث العلمي 

  تعميم سياسة صفر ورقة 

  تنفيذ اليات التوقيع ا��لكتروني 

   هالدكتورااستخدام منصة متابعة ملفات مناقشة 

 استغ��ل نام بروغرس (PROGRES) 

   با��نترنيتاستبدال رابط ا��تصال  ARN (CERIST)  بمؤسسات التعليم العالي  برابط

 خاص بشركة اتصا��ت الجزائر.

 من قبل الوزارة الوصية  ن عنهاالمعلتقدم المركز الجامعي في البرامج  رص علىحال *   

 تسجيل على مستوى أيا��ختراع لم تسجل  وبراءةبالنسبة لمذكرات المؤسسات الناشئة  *   

 .عليه السيد المدير بضرورة معالجته من السنة القادمة أكدالذي  ا��مر وهوالمركز الجامعي 

بالنسبة لرقمنة المؤسسة هناك تقدم ملحوظ سواء على مستوى النشاطات البيداغوجية  *  

 .خاصة التدريس عن بعد

تم استعراض الخطط المستقبلية لتطوير المشاريع وزيادة رؤية وتصنيف الجامعة، بما في *

الناشئة والتحول إلى نظام خالٍ من الورق، وتطبيق التوقيع ذلك إنشاء حاضنة للشركات 

 الدكتوراه. رسائللمناقشة ا��لكتروني وإنشاء منصة 
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تم استعراض تقدم الط��ب في المسارات ا��كاديمية وتقييم تطور مراكز الجامعة البحثية *

 ).ARN-AT(التحول والتعليمية، با��ضافة إلى بحث تطبيق مفهوم 

: تحسين خدمات ا��ستضافة على جوجل، إط��ق منصة التاليةالنقاط كما تم استعراض  *

 ءار العامة ومد ��مانةعلى مستوى ال��جازات في بداية العام الجامعي، ووضع جدول  للتربصات

كما تم التشاور حول توقيع محاضر الخروج للعاملين الذين يغادرون الجامعة، وإصدار  ، المعاهد

 وتنفيذها بفاعلية.  LLA ج الليسانسقرارات برام

تم التأكيد على أهمية تحسين وتيسير عملية ا��تصال والتواصل الداخلي في الجامعة من خ��ل * 

  .ردود البريد ا��لكتروني وتأكيد است��مها

أهمية تطبيق ا��نظمة واحترام مهام الجميع، مع التركيز على تأكيد الوالبناءة  تم تبادل ا��فكار* 

الجامعة وتعزيز الخدمة داخل على تحسين ا��ستقرار وتعزيز الهياكل والتقاليد لتعزيز جودة 

 .مكانتها بين الجامعات ا��خرى

أكد السيد  والتي 2024كما استعرض السيد ا��مين العام مخرجات مناقشة الميزانية لسنة  *  

 .هاالعام ان جميع المقترحات تم الموافقة علي ا��مين

* في سياق ممارسة السلطات السلمية أكد السيد المدير على ضرورة ممارسة السادة مدراء 

ي نإداريين ...) والبدء ا�� (أساتذةص��حياتهم القانونية على جميع المرؤوسين بالمعاهد المعاهد ل

 لمباشرة هذه المهام.في اعداد الوثائق والسج��ت ا��دارية 

 

 ریخ المعلن عنھ في أعلى المحضرمساء بالتأ 18:00تماع على الساعة تم غلق محضر الاج
 

 
 رــــالمدی
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